Valea Ampoiului - Valea Muresului
Grup de Actiune Locala

Valea Ampoiului - Valea Muresului

Tel./fax. 0258-760480, tel. 0744-636591, judetul Alba
e-mail gal.vavm@yahoo.com

Apel de selectie masura M 41.111 din 03.06.2013

Data lansarii apelului de selectie pentru masura M 41.111 sesiunea-1/2013 - 03.06.2013
GAL Valea Ampoiului - Valea Muresului anunta lansarea primei sesiuni de depuneri de
proiecte din anul 2013 pentru masura 41.111 in perioada 05.06.2013-05.07.2013 .

Data limita de depunere a proiectelor este : 05 lulie 2013, ora 12.00.

Depunerea proiectelor pentru masura 41.111 se va face la punctul de lucru GAL ” Valea
Ampoiului — Valea Muresului”, din comuna Vintu de Jos , str. Lucian Blaga , nr. 20,
judetul Alba, 1n intervalul orar: 10.00 — 14.00

Fondul disponibil pentru Masura 41.111,, Formare profesionala (training ) , informare si
difuzare de cunostinte - sesiunea | - 2013 este: 60.000 Euro.

Intensitatea finantarii — 100% din valoarea totala a cheltuielilor eligibile

Suma maxima nerambursabila care poate fi acordata pentru finantarea unui proiect in
cadrul acestei masuri este de 30.000 Euro.

Suma minima a unui proiect este 5.000 Euro.

Numar proiecte finantate: 2;

Modalitatea de anuntare a rezultatului procesului de selectie se va face prin notificarea in
scris a tuturor solicitatilor si prin publicarea Raportului de Selectie pe pagina web :
www.galvam.ro

Documentele justificative pe care trebuie sa le depuna solicitantul odata cu depunerea
proiectului vor fi in conformitate cu cerintele fisei masurii din PNDR si cu Ghidul
solicitantului in vigoare la momentul lansarii apelului de selectie, disponibile pe
www.galvam.ro

Solicitantul finantarii trebuie sd indeplineasca cerintele de conformitate si eligibilitate
mentionate in cadrul Ghidului Solicitantului aferent Masurii 41.111 in vigoare la momentul
lansarii Apelului de selectie de catre GAL, disponibile pe www.galvam.ro .

Conditii minime obligatorii pentru acordarea sprijinului :

Criterii de eligibilitate pentru furnizorii de formare profesionala, informare si difuzare de
cunostinte:

- sunt persoane juridice constituite in conformitate cu legislatia in vigoare in Romania;

- au prevazut in obiectul lor de activitate, activitati de formare profesionald, informare si
difuzare de cunostinte;

- dispun de personal calificat (pentru fiecare domeniu de actiune propus in proiect
furnizorul de formare profesionala, informare si difuzare de cunostinte va prezenta:
lista expertilor specializati pe acel domeniu, acordul scris al fiecarui expert pentru
participarea la serviciul de formare, informare si difuzare de cunostinte, CV-ul fiecarui
expert);

- au acces la facilitati administrative corespunzatoare activitatii specifice de formare, de
informare si difuzare de cunostinte;

- dispun de capacitate tehnica si financiard necesare deruldrii activitatilor specifice de
formare sau de informare si difuzare de cunostinte;

- nu sunt 1n stare de faliment ori lichidare;
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si-au indeplinit obligatiile de plata a impozitelor, taxelor si contributiilor de asigurari
sociale catre bugetul de stat.

proiectul este realizat in parteneriat

solicitantul sau cel putin un membru al parteneriatului (in cazul proiectelor depuse in
parteneriat) sa aibd autorizatie CNFPA pentru cel putin un curs de formare in
domeniul agriculturii.

Cine poate beneficia de fonduri nerambursabile

Beneficiarii acestei masuri se impart in beneficiari finali si beneficiari directi.
Beneficiarii finali sunt persoane adulte care activeaza in domeniile agriculturii,
silviculturii

(inclusiv proprietarii de padure) si industriei agro-alimentare.

Beneficiarii directi, furnizori ai actiunilor de formare profesionala, informare si
difuzare de cunostinte, sunt entitati publice sau private, care activeaza in domeniul
formarii profesionale a adultilor si/sau informarii si difuzarii de cunostinte, care
indeplinesc criteriile de eligibilitate si selectie.

Beneficiarii eligibili pentru sprijinul acordat prin Masura 111 sunt persoane juridice
constituite conform legislatiei in vigoare in Roméania care au prevazut in obiectul lor
de activitate formarea profesionald sau informare si difuzare de cunostinte:

Institutii de invatdmant: licee, colegii sau universitati de profil agricol, silvic sau
alimentar.

ONG-uri: organizatii constituite in conformitate cu Legea 246/ 2005 pentru aprobarea
Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cumodificarile Si
completarile ulterioare, care au in obiectul de activitate/ statutulpropriu derularea de
activitatiln domeniul informarii, educarii, formarii adultilor.

Furnizori de FPC autorizati, publici si privati (conform Ordonantei Guvernului
nr.129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, cu modificarile si
completarileulterioare), acreditate in cel putin un curs din domeniul agriculturiisau
turismului.

Societati comerciale in parteneriate cu institutiile/ organizatiile enumerate mai sus
Parteneriate Intre institutiile / organizatiile eligibile enumerate mai sus

Tipuri de programe de formare profesionala, informare si difuzare de cunostinte
Prin aceastd masura sustinem programe integrate de pregatire, informare si difuzare de
cunostinte. Prin programe integrate se intelege combinarea a cel putin doua din
urmatoarele tipuri de activitati:

. Programe de formare profesionald de scurtd duratd(initiere, perfectionare,
specializare). Activitatile de formare profesionald promovate in cadrul acestui masuri
vor asigurapersoanelor din mediul rural certificate sau atestate de absolvire (in functie
detipul programului de formare).

. Actiuni de informare si difuzare de cunostinte: ex: organizarea de seminarii si
conferinte cu participarea unor invitati cheie care sa ofere informatii relevante pentru
desfasurarea activitatilor in fermele agricole sau pentru conducerea unei afaceri in
agricultura, pregdatirea si impartirea de materiale informative.

. Participarea fermierilor la diferite intruniri tematice, retele, schimburi de
experientd, vizite la proiecte de succes, targuri, expozitii tematice, evenimente care
pot contribui la informarea acestora privind, de exemplu, noile tehnologii aplicate in
agricultura, procesarea si marketingul produselor traditionale, etc.

Beneficiarul poate desfisura urmaitoarele activititi eligibile:

. Identificarea, selectarea si asigurarea participantilor la evenimentele de
invatare, informare si diseminare de cunostinte;



. Asigurarea locatiilor in care se vor desfasura evenimentele de invatare si
informare;

. Administrarea programelor de formare (selectie, inscriere participanti, derulare
programe de formare, organizare sesiuni de evaluare, certificare, eliberare certificate
sau atestate de absolvire);

. Asigurarea expertilor formatori si a invitatilor — persoane resursa pe o anumitd
tema;
. Asistentd acordata participantilor pentru identificarea resurselor locale ce pot fi

valorificate pentru diversificarea fermei si pentru planificarea dezvoltarii propriilor
ferme;

. Asigurarea materialelor informative, a suporturilor de curs, etc;

. Asigurarea materialelor didactice pentru participanti, ex: block notes,
instrumente de scris, mapa pentru documente si orice alte materiale necesare bunei
desfasurari a sesiunilor teoretice si/sau practice;

. Asigurarea conditiilor pentru desfasurarea sesiunilor teoretice si a aplicatiilor
practice;
. Asigurarea facilitatilor de cazare (minim pensiune 3 stele sau echivalent), masa

(3 mese pe zi) si transport de la domiciliu la locatia de formare sau informare(se vor
deconta cheltuielile de transport ale participantilor), la targuri sau evenimente
relevante pentru obiectivele de Invatare, respectiv la locatiile aplicatiilor practice
pentru participantii la cursuri;

. Asigurarea metodei de evaluare a participantilor;
. Implementarea sesiunilor de instruire;
. Organizarea vizitelor de studiu sau a schimburilor de bund practica;

Este incurajata implicarea fermierilor si a fermelor model din teritoriu in programele
de pregatire, informare si difuzare de cunostinte ca si persoane resursa sau exemple de
vizitat.

Temele generale de instruire incluse in strategia de dezvoltare a teritoriului GAL
Valea Ampoiului-Valea Muresului

A. Agricultura

. Culturi cu valoarea economicd mare (pomi si arbusti fructiferi, arbusti
ornamentali, flori, legume in gradina si in sere, ciuperci, etc.);

. Noi tehnologii si inovatii in agriculturd (ex: pentru cultivarea pomilor si
arbustilor fructiferi);

. Agriculturd ecologica:infiintarea unei ferme cu profil vegetal in sistem

ecologic/ ferme agrozootehnice in regim ecologic, practici pentru cultura pe baze
ecologice — exemplu permacultura;

. Diversificarea activitatilor in exploatatiile agricole n cadrul unitatilor de agro-
turism.

B. Protectia mediului
. Practici de agro-mediu;

. Managementul durabil al terenurilor agricole si forestiere.

C. Conducerea afacerilor

. Marketing-ul si desfacerea produselor agricole, inclusiv a celor procesate;

. Initirea de afaceri (prevederi legale, finantare, planificarea investitiilor,
calculatia costurilor/a venitului);

. Atestarea produselor traditionale;

. Cresterea valorii addugate a produselor agricole, prin procesare, cu accent pe

produse traditionale;



. Contabilitatea fermei.

Proiectul poate include o tema din cele mentionate sau o combinatie a acestora. De
asemenea, solicitantul poate include in proiect si o altd sub-tema decét cele precizate
in prezentul ghid dar va arata relevanta ei pentru strategia de dezvoltarea a teritoriului
Gal VA-VM si integrarea ei in masura 111. Alegerea si prezentarea temelor si a
activitatilor de formare, informare si difuzare de cunostinte va trebui sa demonstreze
intelegerea contextului de derulare a proiectului, a tipurilor de beneficiari cérora se
adreseaza proiectul si a relevantei pentru strategia de dezvoltare a teritoriului GAL
Valea ampoiului — VValea Muresului .

Grupul tinta eligibil

Este format exclusiv din persoane care au domiciliul sau resedinta in zona rurald a
teritoriului Valea Ampoiului- Valea Muresului.

Proiectul se va adresa cu prioritate:

. tinerilor sub 40 ani si/sau femei

. agricultorilor cu ferme de semi-subzistenta

. membrilor grupurilor de producatori sau a altor forme asociative recunoscute
conform legislatiei in vigoare

. persoanelor care au un proiect de investitii

. persoanelor care sunt beneficiare a masurilor din Axele I 'si Il PNDR

Beneficiarii finali acestei masuri vor primi tratament egal fard discriminare pe criterii
de varsta, sex, rasd, origine etnica, apartenentd politica sau religioasa, etc.

Tipuri de cheltuieli eligibile
Pentru organizarea si desfasurarea programelor de pregatire si informare sunt eligibile
urmatoarele categorii de cheltuieli:

. Onorarii si diurne pentru expertii din echipa de proiect a contractorului (experti
pe termen lung/scurt, personal tehnic /administrativ);

. Cheltuieli de transport: transport local (personalul proiectului), transport local
pentru cursanti (daca este cazul);

. Diurne pentru cursanti (cazare si masd) cheltuieli privind cazarea
participantilor si expertilor la actiunile proiectului;

. cheltuieli pentru auditul financiar al proiectului;

. Cheltuieli de functionare: cheltuieli pentru Inchirierea de spatii adecvate pentru

desfasurarea actiunilor de formare si informare, cheltuieli pentru materiale didactice si
consumabile, inchiriere aparaturd audio si video;

. Alte cheltuieli si servicii legate direct de proiect: cheltuieli pentru editarea si
distribuirea materialelor suport (inclusiv caiet de aplicatii) ce se vor inmana fiecarui
cursant, taxe de eliberare a certificatelor de calificare, cheltuieli pentru publicatii si
brosuri de informare, cheltuieli legate de auditare si alte cheltuieli care sprijina buna
implementare a proiectului.

Toate aceste costuri trebuie sd fie rezonabile, justificate si sa corespundd principiilor
unei bune gestionari financiare, in special din punct de vedere al raportului pret-
calitate si al rentabilitatii.

Declaratia beneficiarului privind raportarea catre GAL.:
beneficiarul se angajeaza sa raporteze catre GAL toate platile aferente proiectului selectat, ce
vor fi efectuate de APDRP catre beneficiar.

- Raportarea se va realiza, dupa primirea de la CRPDRP a Notificarii beneficiarului cu

privire la confirmarea platii, in maximum 5 zile lucratoare de la data efectuarii platii.
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CRITERII DE SELECTIE:

Punctajul minim pentru selectie este de 50 puncte

1.

Relevanta proiectului fata de strategia de dezvoltare a teritoriului GAL VA-VM
Proiectul contribuie la Tndeplinirea obiectivelor stabilite prin strategie, inclusiv
argumentarea clara a acestei contributii; prezentarea clara a contributiei proiectului la
realizarea obiectivelor masurii 111

Relevanta proiectului fata de grupul tinta inclus in proiect
Proiectul defineste clar grupul tinta inclus in proiect si nevoile sale prin furnizarea de
date cantitative si calitative, studii sau analize statistice. Obiectivele si activitatile
proiectului sunt corelate cu nevoile identificate si contribuie la satisfacerea acestora;
modalitatile de identificare, recrutare, implicare si mentinere in proiect a persoanelor
apartinand grupului/grupurilor tintd sunt realiste, adecvate si corespunzatoare
contextului local.
Valoarea adaugata a proiectului
Proiectul propune noi modalitati/solutii personalizate pentru a raspunde nevoilor
identificate ale grupului tintd, sau noi modalitati de utilizare a instrumentelor
existente; proiectul demonstreaza cum contribuie la sustinerea dezvoltarii teritoriului
Gal VA-VM
Indicatorii proiectului
Proiectul contribuie direct la atingerea indicatorilor corespunzatori masurii 111 din
strategia de dezvoltare a teritoriului GAL VA-VM . Pentru obtinerea punctajului
maxim solicitantul trebuie sa contribuie la atingerea fiecarui indicator din cadrul fisei
masurii 111, si numarul de beneficiari ai proiectului sa fie de minim 150, structurat
conform indicatorilor de realizare din masura 111.
Metodologie
Proiectul prezintd clar modul de implementare a activitatilor propuse pentru
realizarea obiectivelor; este prezentat clar modul de organizare a resurselor
alocate pentru proiect in vederea obtinerii rezultatelor asumate; este descris clar
modul Tn care se asigura monitorizarea implementarii proiectului.
Promovarea modelelor de buna practica la nivel local si regional
Proiectul propune folosirea exemplelor locale in actiunile de formare, informare si
difuzare de informatii si implicarea fermierilor si antreprenorilor din teritoriu in
promovarea bunelor practici. (teritoriul acoperit de GAL VA -VM)
Planificarea activitatilor
Activitatile proiectului sunt descrise clar, sintetic, cronologic si sunt realiste;
activitatile proiectului contribuie la atingerea rezultatelor si la realizarea obiectivelor
propuse; claritatea si fezabilitatea planului de actiune al proiectului.
Calificari gi experienta
Este prezentata echipa de proiect, inclusiv lista de experti pe termen mediu si scurt
si aceasta este adecvatd, din punct de vedere al experientei,
calificarilor,competentelor si abilitatilor pentru managementul si realizarea
activitatilor proiectului; este descriséa clar o distribuire eficientd a responsabilitatilor in
cadrul echipei de implementare; existd experienta anterioara in derularea
programelor de formare in domeniul agricol si antreprenorial, experienta de lucru in
teritoriul GAL Valea Ampoiului-Valea Muresului..
Resurse alocate
Sunt descrise clar si identificate corect in raport cu obiectivele proiectului; resursele
prevazute contribuie la obtinerea rezultatelor proiectului; resursele prevazute sunt
suficiente, sunt specificate locatia/locatiile pentru desfasurarea activitatilor prevazute
in proiect, dotarile si echipamentele existente; este prezentata succint lista
achizitiilor previzionate a fi realizate in cadrul proiectului.
Bugetul proiectului
Proiectul prezinta clar rezultatele asteptate in raport cu resursele utilizate, bugetul
proiectului este bine gestionat cu respectarea principiilor managementului riguros.
Se va obtine punctaj maxim daca cel putin 25% din buget este alocat pentru
capitolul 1l din Bugetul Indicativ.

TOTAL

10

10

10

10

10

20

15

100



Procedura de selectie aplicata de Comitetul de selectie a GAL — selectia proiectelor se va
face in ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute din criteriile de selectie . Proiectul
propus trebuie sa se incadreze in prioritatile din strategia GAL ” Valea Ampoiului — Valea
Muresului” publicata pe site-ul www.galvam.ro

Punctajul minim pe care trebuie sa-l obtina un proiect pentru a fi selectat este de 50 puncte.

Data si modul de anuntare a rezultatelor:
Anuntarea rezultatelor se va face prin notificarea in scris a solicitantilor si publicarea
Raportului de Selectie pe pagina web a GAL-ului pana cel tarziu in data de 16.08.2013.

GAL Valea Ampoiului-Valea Muresului va puncta fiecare proiect eligibil in functie de
sistemul de punctaj stabilit si va intocmi si aproba Raportul Intermediar de Selectie
Solicitantii, dupa consultarea Raportul Intermediar de Selectie au posibilitatea de a depune
contestatii.

Contestatiile vor putea fi depuse la GAL Valea Ampoiului-Valea Muresului unde a fost
depus proiectul, in termen de 5 zile lucratoare de la primirea notificarii, dar nu mai mult de 12
zile lucratoare de la afisarea pe site a Raportul Intermediar de Selectie.

Contestatia depusd trebuie sia fie insotita de Notificare si de documente justificative.
Contestatiile se solutioneaza de catre o comisie constituitd la nivelul GAL Valea Ampoiului-
Valea Muresului. Dupa solutionarea contestatiilor, se va intocmi si aproba Raportul final de
selectie de catre Comitetul de selectie care va fi publicat pe site-ul www.galvam.ro.

Date de contact pentru informatii suplimentare:

www.galvam.ro, email: gal.vavm@yahoo.com

Telefon/fax : 0258760480;

Barsan C-tin:0744636591;

Bujor Adina :0740518658 ; 0764031518

Cristea Maria Marinela : 0744333041 ; 0764073755

sau

la punctul de lucru GAL din comuna Vintu de Jos, str. Lucian Blaga , nr. 20, judetul Alba
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